川交职校人便 [2017]16号

关于开展2017年度专业技术职务岗位     等级晋升评审工作的通知

各系（部）、各科（室）：
根据国家和四川省的相关规定和政策要求，我校将开展2017年度专业技术职务岗位等级晋升评审工作，现将相关问题通知如下：
申报上一级专业技术职务岗位等级的教师，需按照《关于印发<四川交通运输职业学校关于教师晋升专业技术职务的有关规定>》(川运校行[2012]129号）和《关于印发<四川交通运输职业学校岗位设置管理实施方案专业技术职务岗位等级晋升评审条件的补充规定>》(川交职校行[2014]30号）文件的要求，填写《四川交通运输职业学校专业技术岗位等级申请表》，并准备好相关支撑材料。
请于2017年11月30日之前，将评审材料交于组织人事科。联系人：倪羽；联系电话：028-68853600。
附件：专业技术岗位等级申请表
                               2017年11月20日

附件：
四川交通运输职业学校

专业技术岗位等级申请表
部    门：                         

                姓    名：                     

               现聘专业技术
岗位等级：                  
               拟晋升专业技术
岗位等级：               

                填表时间：   年  月  日

	姓名
	
	性别
	
	出生   年月
	
	党政   职务
	

	最后学 历学位
	
	最后学历毕业时间
	
	现聘岗 位等级
	
	受聘   时间
	

	申请岗

位等级
	五
	六
	七
	八
	九
	十
	十一
	十二
	十三

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度

考核

结果
	
	人事科核准签字：

负责人：

     年   月   日

	
	得分
	
	

	任职年限
	得分
	退休年限
	得分
	

	
	
	
	
	

	违法

违纪

行为

（含教学事故）
	
	教务科核准签字：

负责人：

      年   月   日

	
	得分
	
	


任现职后主要专业技术工作业绩登记（一）

	起止时间

（学年--学年）
	承担教学工作内容

（班级、课程、周学时）
	课时数统计

（学时）
	完成情况及效果

（获何奖励）

	
	
	
	

	教学工作量统计
总学时数：
年均学时数： 


	所属教学科核准签字：

负责人：

年  月  日 
	得分：


	日   期
	著作、论文、重要技术报告、专业技术工作（项目、课题、成果等）的名称及内容提要
	出版、登载、获奖或在学术会议上交流情况、工作内容等
	本人起何作用（主持、参与、独立）、完成情况及效果（获何奖励效益或专利）

	
	
	
	

	得分
	

	教务科

核准签字
	负责人：

                                           年   月    日


任现职后主要专业技术工作业绩登记（二）
任现职后主要专业技术工作业绩登记（三）

	日期
	参与竞赛、指导学生竞赛、教研活动内容
	获奖奖项

	
	
	

	得分
	

	教学科

核准签字
	负责人：

年   月   日

	承担急难险重任务
	
	得分

	
	
	

	分管科室核准签字
	负责人：

年   月   日



	项目得分汇总
	年度考核
	任职年限
	退休年限
	遵纪守法
	教学工作量
	教科研工作
	参与竞赛教研活动
	急难险重任务
	总得分

	得分
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	申请人承诺：

1、 本表所填内容完全属实；

2、 受聘岗位工作期间，能够履行学校和部门规定的岗位职责。

申请人签字：

 年   月   日



	科室领

导意见
	负责人：          

年   月   日

	分管校领导意见
	负责人：          

年   月   日

	校学术

委员会

意见
	应到   人数
	实到   人数
	表决结果
	备注

	
	
	
	同意
	
	反对
	
	弃权
	
	

	
	主任签字:                                        

 年      月     日


注：1.本表第1至5页由申报人填写；第6页需本人签字；论文、证书等业绩证明材料原件由科室审核，并将复印件附在申请表后。

2.本表双面打印。

3.项目分值由各核准科室确定。

4.填表依据：川交职校行〔2014〕30号文《学校岗位设置管理实施方案专业技术职务岗位等级晋级评审条件的补充规定》。

